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‘ Principes des accompagnements BBetter

=2 L'ensemble des formations BBetter sont personnalisées:
* En fonction du niveau des participants

* En fonction des objectifs attendus et des attentes de

chaque participant

* En fonction des contraintes d'organisation

= De ce fait, les conditions affichées ci apres sont évolutives et
peuvent étre revisees en fonction du projet

d’'accompagnement.

= Ces formations sont disponibles en présentiel ou en visio (si

confraintes logistiques trop importantes)
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‘ T hématigue Commerce

= Intitulé de la formation: « Formaliser une démarche
commerciale créatrice de valeur et

differenciatrice »
<> Nombre de jours : 3

QCOCJT/J.OUI'Z 1000€ (évolutif en fonction des confraintes et des frais

annexes)

2> Nombre de partficipants: entre 1 et 8
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‘ T hématigue Management

= Intitulé de la formation: « Renforcer sa posture de

manager opérationnel »
<> Nombre de jours :3

QCOOT/J.OUI'Z 1000€ (évolutif en fonction des confraintes et des frais

annexes)

=2 Nombre de parficipants: enfre 1 et 8
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‘ T Hématiques fransverses autres

= Optimiser son organisation de travail et sa gestion du temps
=»Renforcer sa posture de formateur en entreprise

= Améliorer sa communication en interne et en externe

= Améliorer sa gestion des émotions

= Améliorer sa prise de parole en public

= Améliorer sa confiance en soi

=» Renforcer son équilibre personnel et professionnel

p.5 @ Présentation B Better



